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Lista da Avaliagao Curricular

Procedimento Concursal Comum de Recrutamento de 1 Técnico Superior para a Unidade de
Gestéo de Compras e Patrimonio, do Departamento de Administragdo e GestZo de Recursos,
com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminade previamente estabelecida,
conforme Aviso n.° 68754/2023, publicado no Diario da Replblica, 2.7 Série, n.° 64, de 30 de
marco, e pela oferta na Bolsa de Emprego Pablico com ¢ Codigo OE202304/0042.

1. Nos termos do artigo n.° 25.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril de 2019, publicita-se,
apos a realizag&o do primeiro método de selegfio - Avaliagdo Curricuiar, a seguinte lista de
resultados, alfabeticamente ordenada:

Método de Selegao - Avaliagdo Curricular

Candidatos Aprovados

Nome Classificacéo

Paulo Pimenta Henrigues 16,50




