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Mapa de Pessoal para 2025
MAPA RESUMO
OE 2025
Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
Cargo/Carreira/Categoria N.2 de postos de trabalho Observagoes
fPresidente (1) 1
Vice-Presidente (1) 1
[Vogal (1) 2
lDirector 11
khefe de Unidade 28
lChefe de Area 3
lCoordenador de Nicleo 14
Técnico superior 395
[Especialista de Sist. e Tec. de Informagdo 51
Técnico de Sist. e Tec. de Informagdo 16
Coordenador técnico 2
Assistente técnico 107 -
JAssistente operacional 12
Total 643

(1) De acordo com o artigo 5.2 do DL 195/2012, de 23 de agosto.




REPUBLICA
PORTUGUESA

AGRICULTURA E PESCAS

Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.

MAPA DE PESSOAL (POSTOS DE TRABALHO)

OE 2025

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de formagéo académica elou profissional

Unidade
organicalcentros de Especialista | Técnico de N° de
Atribuigdes/Competéncias/Actividades competéncia ou de Presidente Vice- Voaal | Director Chefe de [Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist. e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente Area postos |OBS
produto/area de : Presidente g ! Unidade | Area de Nucleo | Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagao | Informagao trabalho
1 1 Agricultura, silvicultura e pescas 2
1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
Apoio ao Conselho 1 Generalista 1
Diretivo 1 Direito 1
1 1 Informatica 2
5 3 Nao especificado 8
Apoio do CD - Total 1 1 2 3 5 3 15
. Departamento de 1 1 Agricultura, silvicultura e pescas 2
Apoio ao Departamento . . -
P P Ajudas Directas 1 Generalista 1
Subtotal 1 2 3
+ Assegurar a gestdo das medidas Agro Ambientais (MAA), relativas ao PDR2020; PRODERAM2020 e
Programa de Desenvolvimento Rural da Regido Auténoma dos Agores (PRORURAL*), e 0 apuramento 1 7 Agricultura, silvicultura e pescas 8
das respetivas ajudas;
+ Assegurar a gestéo das medidas transitadas relativas ao eixo 2 do PRODER, PRODERAM e ; ] 2 Ciéncias sociais e do comportamento 2
PRORURAL, e 0 apuramento das respetivas ajudas; Unidade de Ajudas ao
Desenvolvimento Rural
+ Garantir a articulagao funcional do Instituto com outras entidades e assegurar as agdes de superviséo e (UADR) 4 Generalista 4
acompanhamento de fungdes delegadas na sua area de intervengéo;
* Preparar e acompanhar as auditorias no ambito do FEADER, realizadas pelas entidades de controlo . -
e o A . . x 2 Nao especificado 2
competentes, comunitarias ou nacionais, no &mbito da sua area de intervencéo.
| Subtotal 1 13 2 16
+ Assegurar a gestdo do Apoio Associado Voluntario previsto no artigo 52.° de Reg. (UE) n.° 1307/2013,
do Conselho e do Parlamento Europeu, de 17 de dezembro, bem como o apuramento das respetivas 1 5 Agricultura, silvicultura e pescas 6
ajudas;
+ Assegurar a gestdo do Regime da Pequena Agricultura previsto no artigo 61° do Regulamento j4 referido L -
& 0 apuramento da respetiva ajuda; 2 Ciéncias sociais e do comportamento 2
+ Assegurar a gestdo das medidas a Florestagéo de Terras Agricolas transitadas e as relativas @ medida 8 Unidade de
do Programa de Desenvolvimento Rural para o Continente (PDR2020) bem como o apuramento das Pagamentos Directos 1 Ciéncias veterinarias 1
respetivas ajudas; (UPAD)
+ Garantir a articulagao funcional do Instituto com outras entidades e assegurar as agdes de superviséo e 2 Generalista 2
acompanhamento de fungdes delegadas na sua area de intervengéo;
* Preparar e acompanhar as auditorias no ambito do FEAGA e FEADER, realizadas pelas entidades de ; -
controlo competentes, comunitarias ou nacionais, no ambito da sua area de intervencao. 3 Né&o especificado 3
| Subtotal 1 10 3 14
+ Assegurar a gestdo do Regime de Pagamento Base (RPB), e os pagamentos conexos, bem como o 1 6 Adticul ivicl 7
apuramento das respetivas ajudas; gricultura, silvicultura e pescas
« Garantir a articulagdo funcional do Instituto com outras entidades e assegurar as agdes de supervisdo e |Unidade de Regime de 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
acompanhamento de fungdes delegadas na sua area de intervengéo; Pagamento Base
(URPB) 1 Direito 1
* Preparar e acompanhar as auditorias no ambito do FEAGA, realizadas pelas entidades de controlo
competentes, comunitarias ou nacionais, no ambito da sua area de intervencéo. 2 N3o especificado 2
| Subtotal 1 8 2 11




Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.

OE 2025

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de formagio académica efou profissional

Unidade
orgénicalcentros de Especialista | Técnico de N° de
Atribuicoes/Competéncias/Actividades competéncia ou de Presidente Vice- Voaal | Director Chefe de [Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist. e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente Area postos |OBS
produto/area de Presidente g Unidade | Area de Nucleo Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagéo | Informagao trabalho
+ Assegurar a gestdo do regime de condicionalidade e aplicagéo das respetivas sangdes; 1 3 Agricultura, silvicultura e pescas 4
+ Assegurar a gestdo do programa POSEI - Medidas de Apoio as Produgdes Locais (MAPL) e o I -
0d i udas: 1 Ciéncias empresariais 1
apuramento das respetivas ajudas; Niicleo da
. ) N . . . . L Condicionalidade e 2 Ciéncias sociais e do comportamento 2
+ Garantir a articulagéo funcional do Instituto com outras entidades e assegurar as agdes de superviséo e POSEI (NCPO)
acompanhamento de fungdes delegadas na sua area de intervengéo; 1 Generalista 1
* Preparar e acompanhar as auditorias no ambito do FEAGA e do FEADER, realizadas pelas entidades de 1 Nao especificado 1
controlo competentes, comunitérias ou nacionais, no ambito da sua area de intervencéo.
Subtotal 1 7 1 9
DAD - Total 1 3 1 40 8 53
iijpa'i E"_‘":entf’ gz 1 2 Generalista 3
. ministragdo e - —
Apoio ao Departamento Gestiio de Recursos 2 Ciéncias sociais e do comportamento 2
(DGR) 2 Ciéncias empresariais 2
Subtotal 1 6 7
+ Assegurar a gestdo da documentag&o, expediente, correspondéncia, distribui¢éo e arquivo central; o 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
+ Assegurar a gestdo e funcionamento do Sistema de Gest&io Documental do IFAP; Administragao e 1 8 Generalista 9
Gestéo Documental
+ Assegurar a gestéo e supervisao dos servigos de vigilancia, de limpeza e higiene das instalagdes. (UAGD) 8 2 Nao especificado 10
Subtotal 1 9 8 2 20
+ Assegurar a gestdo integrada do desenvolvimento de competéncias e motivagéo dos recursos humanos; 3 Ciéncias empresariais 3
Unidade de
+ Assegurar 0s processos nas areas de recrutamento e seleg@o, programas de estagios, avaliagédo de| Desenvolvimento de 2 Ciéncias sociais e do comportamento 2
desempenho e formagéo dos colaboradores; Competéncias e Clima
Organizacional 1 3 Generalista 4
+ Promover estudos e iniciativas de aferi¢do do clima organizacional e implementar medidas que visem a (UDCC)
melhoria do clima e do indice de satisfagéo global dos colaboradores. 2 Naio especificado 2
Subtotal 1 8 2 11
* Manter um sistema organizado de procedimentos administrativos de &mbito laboral, nomeadamente no 1 Agricultura, silvicultura e pescas 1
que concerne a processamento de salarios e pensdes, horarios de trabalho e controlo de assiduidade; '
o . i 1 Ciéncias empresariais 1
+ Assegurar a vertente administrativa e social da fungéo de recursos humanos; Unidade de —
L B ) ) Organizagéo e Gestéo 1 1 Direito 2
+ Assegurar a componente de organizagdo interna, a elaboragao dos respetivos normativos de e ey T—
procedimentos, divulgagao e biblioteca; (UORH) 4 Generalista 4
+ Assegurar as condiges para o funcionamento dos servigos de seguranga, higiene e satide no trabalho, 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
com vista a eliminagéo/redugéo dos riscos profissionais, melhoria da qualidade e aumento da 1 9 Nao especificado 10
produtividade
Subtotal 1 8 1 9 19
+ Garantir o aprovisionamento de bens e servigos, bem como a alienagéo de bens, nos termos legalmente 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
previstos; . -
Unidade de Gestio de 1 Agricultura, silvicultura e pescas 1
+ Assegurar a gestdo dos bens méveis e iméveis, incluindo as instalagdes e respetivas infraestruturas; Compras e Patriménio 4 Direito 4
. . (UGCP). 1 6 Generalista 7
+ Assegurar a gestéo da frota automével.
3 Néo especificado 10
Subtotal 1 12 3 23
DGR - Total 1 4 43 1 26 5 80




Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.

OE 2025

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de formagio académica efou profissional

Unidade
orgénicalcentros de Especialista | Técnico de N° de
Atribuicoes/Competéncias/Actividades competéncia ou de Presidente Vice- Vogal | Director Chefe de Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist.e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente Area postos |OBS
produto/area de Presidente Unidade | Area de Nucleo Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagéo | Informagao trabalho
Departamento de 1 1 Agnricqltura, sjlyicultura e pescas 2
Apoio ao Departamento Apoios a0 1 ClenC|as_ sociais e do comportamento 1
Investimento (DAI) 2 G?nerallstg - 2
1 Néo especificado 1
Subtotal 1 4 1 6
+ Assegurar 0 acompanhamento da implementagdo e da execugdo de Programas, na vertente . .
investimento, articulando-se, sempre que necessario, com as respetivas autoridades de gestaolérgaos de 1 4 Agricultura, silvicultura e pescas 5
gestao;
2 Ciéncias sociais e do comportamento 2
+ Assegurar as agdes de supervisdo e acompanhamento de fungdes delegadas na sua area de Unidade de
mterven(%ao e p.reparar e alcompgnhar as au.dlltgnas relallzacljas, por ent|cliadels competeqtes, np ambito da Acompanhamento de 9 Generalista 9
concesséo de ajudas e de incentivos comunitarios, cofinanciados ou nacionais, vertente investimento; Programas (UAPO)
« Assegurar a realizagdo do controlo de qualidade ao exercicio da fungdo delegada que envolva a 2 Ciéncias empresariais 2
concesséo de ajudas e de incentivos comunitarios, cofinanciados ou nacionais, vertente investimento.
2 Néo especificado 2
Subtotal 1 10 2 13
* Promover a elaboragédo e acompanhamento da aplicagéo de normas e regras de execugdo relativas ao
pagamento dos incentivos e outras formas de ajuda ao investimento dirigidos as entidades e empresas . g
. . . 1 7 Agricultura, silvicultura e pescas 8
dos setores agroflorestal, agroindustrial, do desenvolvimento rural e das pescas;
+ Assegurar a elaboragéo dos requisitos técnicos de execugdo de processos, no dmbito da criagéo e Unidade de
manutengao do sistema informatico de suporte a operacionalizagao da recolha e tratamento de Informagéo, Gestao e 4 Generalista 4
candidaturas, e subsequentes fases até ao pagamento das ajudas e incentivos comunitarios, Especificacoes
cofinanciados ou nacionais, vertente investimento; Técnicas (UIGE)
* Preparar a informagéo.estatilsticg relativa as ajudas e incentivos do émbit? do investimento, 1 Nao especificado 1
nomeadamente as relativas a indicadores de acompanhamento da execugéo dos programas.
Subtotal 1 11 1 13
+ Assegurar os procedimentos inerentes a contratagdo e a concessdo de ajudas e de incentivos, ) o
comunitarios, cofinanciados ou nacionais, vertente investimento, bem como  recegéo, analise e validagio 1 8 Agricultura, silvicultura e pescas 9
dos respetivos pedidos de pagamento;
) . 2 Ciéncias sociais e do comportamento 2
+ Assegurar os procedimentos tendentes a realizagdo dos pagamentos no @mbito das ajudas e dos Un|da1dg de Gestéo
incentivos comunitarios, cofinanciados ou nacionais, vertente investimento; Operacional (UGOP) 8 Generalista 8
+ Assegurar 0 acompanhamento e o encerramento de projetos enquadrados no Ill Quadro Comunitério de o "
Apoio e noutros regimes de apoio. 3 Ciéncias empresariais 3
Subtotal 1 21 22
+ Assegurar a analise técnica e o registo dos processos de recuperacgao de verbas, nos termos das
normas aplicaveis a gestéo fisica e financeira, no ambito da concesséo de ajudas e de incentivos 1 4 Agricultura, silvicultura e pescas 5
comunitarios, cofinanciados ou nacionais, vertente investimento, bem como dos demais normativos
referentes a gestéo das dividas e procedimentos de recuperagao de verbas;
. 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
. N o T i . Unidade de
+ Assegurar a instrucéo e a tramitagdo administrativa dos processos de recuperagéo de verbas referidos R
no ponto anterior e o registo no sistema informéatico das verbas devolvidas ao Instituto, de acordo com os
. . x o . N ) Verbas (UREC) ,
normativos referentes a gestéo das dividas e aos procedimentos de recuperacéo de verbas; 4 Generalista 4
+ Avaliar e propor, em colaboragdo com os departamentos competentes, as alteragdes regulamentares e
procedimentais que se afigurem necessarias a célere e eficiente instrucéo e tramitagéo dos processos de 2 Né&o especificado 2
recuperagao de verbas.
Subtotal 1 9 2 12




Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.

OE 2025

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de formagio académica efou profissional

Unidade
orgénicalcentros de Especialista | Técnico de N° de
Atribuicoes/Competéncias/Actividades competéncia ou de Presidente Vice- Voaal | Director Chefe de [Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist. e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente Area postos |OBS
produto/area de Presidente g Unidade | Area de Nucleo Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagéo | Informagao trabalho
+ Assegurar 0s processos inerentes a contratagdo e a concessao de ajudas e de incentivos, comunitarios,
cofinanciados ou nacionais, vertente investimento, bem como a recegdo, andlise e validagdo dos
respetivos pedidos de pagamento, nomeadamente no &mbito do PRODERAM, PROMAR Madeira; 1 2 Agricultura, silvicultura e pescas 3
+ Assegurar os processos de analise, decisdo bem como a recegéo, analise e validagdo dos respetivos
pedidos de pagamento do Regime de Apoio & Reconversdo e Reestruturagdo das Vinhas da RAM
(RARRV-RAM); Nucleo de Apoios
. . Comunitarios na .
+ Assegurar o acompanhamento e o encerramento de projetos enquadrados no Il Quadro Comunitério de Regido Auténoma da 1 Gestao 1
Apoio e noutros regimes de apoio da RAM; Madeira (NACM)
+ Assegurar o exercicio, pelo IFAP, de fun¢des delegadas, no ambito do PRODERAM e do PROMAR
Madeira;
+ Assegurar e acompanhar as agoes a desenvolver no ambito da gestdo e controlo de medidas da sua 3 L Néo especificado 4
competéncia.
Subtotal 1 3 3 1 8
DAI - Total 1 4 1 58 9 1 74
Apoio ao Departamento Departamento de 1 2 Generalista 3
Controlo (DCO) 1 Nao especificado 1
Subtotal 1 2 1 4
+ Assegurar a gestdo e acompanhamento da cadeia de controlo das ajudas ao investimento,
designadamente as financiadas pelo FEAGA e FEADER;
+ Assegurar a produgdo de bases de dados e relatorios com os resultados dos controlos, de modo a ! Agricultura, silvicultura e pescas !
garantir a informagao necessaria ao correto apuramento das ajudas;
+ Assegurar as agdes de supervisdo e acompanhamento de fungdes delegadas na sua area de
intervengéo;
+ Proceder a sele¢do das amostras anuais de controlo relativas as ajudas cujo controlo é da 15 Ciéncias empresariais 15
responsabilidade da UCIA;
+ Assegurar a programagao, calendarizagéo e monitorizagdo da execugédo de todas as agdes de controlo
da responsabilidade da UCIA, internas e externas;
Unidade de Controlo
+ Assegurar a monitorizagdo permanente da atividade de todos os agentes de controlo da| @o Investimentoe 1 2 Ciéncias sociais e do comportamento 3
responsabilidade da UCIA. Ajudas Especificas
(UCIA). Inclui o Nucleo
+ Elaborar os manuais, normas de procedimento e modelos de relatrios dos controlos; de Apoios ao
Investimento (NAPI) e
« Monitorizar a execugdo das acdes de controlo in loco e elaboragdo de informagdo sobre o ponto de| 0 Ntcleo de Apoios de
situagdo das mesmas; Mercado (NAME). 1 1 5 Generalista 7
+ Coordenar, promover e executar as agdes de controlo fisico, documental e contabilistico, relacionadas
com as medidas e ajudas de ambito nacional e comunitario, financiadas pelo FEADER, FEAGA,
Programas relativos as medidas especificas a favor da Regido Auténoma dos Acores e da Madeira
(POSEI), e outras medidas de ambito nacional, prévios ou posteriores ao pagamento.
1 1 Informatica 2
+ Elaborar os manuais, normas de procedimento e modelos de relatérios dos controlos;
* Realizar as agdes de acompanhamento as entidades controladoras, com vista a aferir o cumprimento
das regras instituidas nos protocolos de articulagéo funcional entre o IFAP e as mesmas, bem como dos
requisitos estabelecidos nas normas de procedimentos/ manuais de controlo in loco; 3 -
3 Néo especificado 3
* Monitorizar a execugédo das agdes de controlo in loco e elaboragdo de informagdo sobre o ponto de
|situacAo das mesmas
Subtotal 1 2 30 1 3 37




Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P. OE 2025

Unidade Cargos/Carreiras/Categorias Area de formagao académica efou profissional
orgénicalcentros de Especialista | Técnico de N° de
Atribuicoes/Competéncias/Actividades competéncia ou de Presidente Vice- Voaal | Director Chefe de [Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist. e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente Area postos |OBS
produto/area de Presidente g Unidade | Area de Nucleo Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagéo | Informagao trabalho
+ Assegurar a gestdo e acompanhamento da cadeia de controlo das ajudas dos setores das superficies e
dos animais, designadamente as financiadas pelo FEAGA e FEADER;
+ Assegurar a producdo e disponibilizagdo de informag&o atualizada em ambiente SIG referente a
atividade de controlo cuja coordenagdo seja da competéncia da Unidade, bem como assegurar o . -
A i 1 1 15 Agricultura, silvicultura e pescas 17
tratamento e validagdo informatica dos dados de controlo;
+ Assegurar a produgdo de bases de dados e relatorios com os resultados dos controlos da competéncia
da Unidade, de modo a garantir a informagao necessaria ao correto apuramento das ajudas;
+ Assegurar as agdes de supervisdo e acompanhamento de fungdes delegadas na sua area de
intervengéo;
Unidade Operacional
+ Proceder a selegdo das amostras anuais de controlo relativas as ajudas cujo controlo é da| de Controlo (UOPC).
responsabilidade da UOPC; Inclui o Nucleo de .
R 4 Generalista 4
Normalizagéo e
+ Assegurar a programagéo, calendarizagéo e monitorizagdo da execugéo de todas as agées de controlo] Desenvolvimento
da responsabilidade da UOPC, internas e externas; (NORD)
+ Assegurar a monitorizagdo permanente da atividade de todos os agentes de controlo da
responsabilidade da UOPC.
+ Elaborar manuais de procedimentos de controlo das ajudas superficies e animais;
. Assegu.rar a formagao/credenciagéo de agentes de controlo para a realizagao das tarefas no ambito de 3 Nao especificado 3
controlo in loco;
+ Assegurar a resposta e/ou esclarecimento de dividas técnicas sobre matérias especificas de controlo ou
relacionadas com a cadeia de fiscalizagdo, aos técnicos controladores e aos beneficiarios das diversas
ajudas.
Subtotal 1 1 19 3 24
DCO - Total 1 2 3 51 1 7 65
Departamento 2 Ciéncias empresariais 2
Apoio ao Departamento . . 1 Economia, Gestao e Contabilidade 1
Financeiro (DFI) — —
2 Né&o especificado 2
Subtotal 1 2 2 5
+ Assegurar a guarda e gest&o de todos os valores em posse do IFAP; Niicleo de Tesouraria 1 2 Ciéncias empresariais 3
+ Assegurar a cobranga das receitas e efetuar os pagamentos. (NTES) 6 Né&o especificado 6
Subtotal 1 2 6
+ Assegurar a manutencao e desenvolvimento do sistema contabilistico do IFAP em A "
; ) . o 1 3 Ciéncias empresariais 4
cumprimento dos procedimentos legais em vigor;
Unidade de 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
* Prestar contas a todas entidades as quais o IFAP se encontra legalmente obrigado; Contabilidade (UCON) P
+ Cumprir as obrigacdes declarativas de indole fiscal. L Néo especificado !
Subtotal 1 4 1 6
* Promover a elaboragéo da proposta do orgamento anual do IFAP, e proceder as respetivas alteragdes
orgamentais; 1 7 Ciéncias empresariais 8
+ Assegurar a gestéo e o controlo da execug&o orgamental;
« Elaborar e acompanhar a gestio do orgamento de tesouraria; U.nidadelde Gestéo 2 Ciéncias sociais e do comportamento 9
Financeira (UGEF)
+ Assegurar a adequada articulagdo com a DGTF, o IGCP e as institui¢des de crédito;
* Proceder ao reporte regular da execugéo e elaborar os relatorios necessarios ao acompanhamento da 2 N&o especificado 2
gestao orgamental.
Subtotal 1 9 2 12




Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.

OE 2025

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de formagio académica efou profissional

Unidade
orgénicalcentros de Especialista | Técnico de N° de
Atribuicoes/Competéncias/Actividades competéncia ou de Presidente Vice- Voaal | Director Chefe de [Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist. e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente Area postos |OBS
produto/area de Presidente g Unidade | Area de Nucleo Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagéo | Informagao trabalho
2 Ciéncias empresariais 2
+ Assegurar as relagdes financeiras com as entidades comunitarias no que diz respeito a execugéo e A N
1 1 Ciéncias sociais e do comportamento 2
apuramento de contas dos fundos; .
Nucleo de Contas . L
s 1 Agricultura, silvicultura e pescas 1
- N _— N Comunitarias (NCOM)
+ Assegurar a parametrizacéo, processamento e elaboragéo das pegas contabilisticas e de prestagéo de —
contas relativas aos fundos comunitarios. ! Direito !
3 Generalista 3
Subtotal 1 8 9
DFI - Total 1 2 2 25 11 41
1 Agricultura, silvicultura e pescas 1
Departamento
Apoio ao Departamento Juridico e de 1 Direito 1
Devedores (DJU) —
1 Né&o especificado
Subtotal 1 1 1 3
+ Assegurar o exercicio do patrocinio judiciario e o apoio juridico ao nivel do contencioso e pré- o
contencioso, nacional e comunitario; 1 8 Direito 9
, x x ; ~ Unidade de .
+ Assegurar a gestdo de processos de contraordenagdo, de penhoras e de prestacdo de informagdes aos . 2 Generalista 2
tribunais e a outras entidades; Contencioso (UCTC).
+ Assegurar 0 acompanhamento e analise da jurisprudéncia nacional e comunitéria. 3 Néo especificado 3
Subtotal 1 10 3 14
* Assegurar a gestdo dos processos de recuperagao de ajudas indevidamente recebidas e de cobranga o
de valores: 1 10 Direito 11
5 I ; - ; . Unidade de Devedores .
+ Assegurar a gestdo dos processos de comunicagao de irregularidades, designadamente ao OLAF; (UDEV) 1 Generalista 1
+ Assegurar a prestagao de informagao (interna e externa) em matéria de devedores e de comunicag&o de 7 N3 iicad .
irregularidades. ao especiiicado
Subtotal 1 11 7 19
+ Prestar assessoria juridica ao Conselho Diretivo, a todos os drgdos do IFAP, no ambito das suas
atribuicdes e competéncias, bem como no ambito dos processos de aquisigdo de bens e servigos que 1 7 Direito 8
envolvam procedimentos de contratagdo publica;
. Co - T Unidade Juridica o N
+ Assegurar a tramitacéo e o tratamento juridico decorrente do exercicio da fungao disciplinar do IFAP; (UJRD) 1 Ciéncias empresariais 1
+ Elaborar e analisar projetos legislativos, protocolos, normas de procedimento, bem como a anélise da
legislagdo comunitaria e nacional aplicavel ao IFAP. 1 Né&o especificado 1
Subtotal 1 8 1 10
DJU - Total 1 3 30 12 46




Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.

OE 2025

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de formagio académica efou profissional

Unidade
orgénicalcentros de Especialista | Técnico de N° de
Atribuicoes/Competéncias/Actividades competéncia ou de Presidente Vice- Voaal | Director Chefe de [Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist. e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente Area postos |OBS
produto/area de Presidente g Unidade | Area de Nucleo Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagéo | Informagao trabalho
Departamento de 1 Ciéncias empresariais 1
Apoio ao Departamento Sistemas de
Informagao (DSI) 1 Nao especificado 1
Subtotal 1 1 2
* Planear, coordenar e executar os trabalhos de concegéo, desenvolvimento e manutengéo aplicacional
dos diferentes sistemas de suporte ao pagamento das ajudas e incentivos;
+ Implementar modulos aplicacionais baseados em Portais e em ferramentas de gestdo/Business ! Ciéncias empresariais !
Intelligence (BI);
+ Participar em estudos e testes de novos produtos e avaliar da sua aplicabilidade, tendo em conta a
inovacéo e a qualidade das tecnologias de informacéo e comunicagao (TIC) no ambito do IFAP.
+ Assegurar a andlise funcional, o desenvolvimento, o acompanhamento dos testes de aceitacdo e . 4 Generalista 4
passagem a producdo do respetivo software aplicacional no ambito do PU, Controlo de Campo e Unidade de
Administrativo e Histérico das Exploragdes Agricolas. Desenvolvimento de
Aplicagdes e Dados
+ Assegurar a andlise funcional, o desenvolvimento, o acompanhamento dos testes de aceitacdo e (l,JDAD)' Inclui os
passagem a produgao do respetivo software aplicacional no ambito dos Pedidos de Investimento, Sequros| Nucleos 1,2,3 e 4. N
Agricolas e Webservices. 1 4 2 32 2 Informatica 41
+ Assegurar a andlise funcional, o desenvolvimento, o acompanhamento dos testes de aceitacdo e
passagem a produgéo do respetivo software aplicacional no ambito do RPU, SNIRA e Ajudas Superficies.
+ Assegurar a andlise funcional, o desenvolvimento, 0 acompanhamento dos testes de aceitacdo e
passagem a produgéo do respetivo software aplicacional no ambito do ISIP, Ajudas Animais e Programas 1 Matematica e estatistica 1
de Desenvolvimento Rural.
Subtotal 1 4 8 32 2 47
+ Coordenar o Sistema de Gestéo de Qualidade, incluindo o processo de certificagéo (ISO 9001:2008) e a L .
conformidade no dmbito da Seguranga dos Sistemas de Informagéo (ISO 27001:2005); 1 Ciéncias empresariais 1
Unidade de Gest&o de
+ Assegurar a gestao do inventario informatico; Meios, Qualidade e 1 5 Generalista 6
Seguranca (UGQS)
+» Acompanhar e dar suporte aos trabalhos de auditoria aos sistemas de informagao. .
3 2 Informatica 5
Subtotal 1 6 3 2 12
+ Assegurar a gestéo e operagéo das infraestruturas fisicas na area das tecnologias de informag&o e
comunicagao (TIC); )
1 1 4 Generalista 6
+ Administrar a infraestrutura aplicacional de suporte aos sistemas informaticos e de comunicagées; Unidade de Sistemas,
Comunicagoes e
* Definir as carateristicas técnicas necessarias aos processos de aquisi¢do da infraestrutura fisica e Produgao (USCP),
aplicacional. incui o Nucleo de 13 12 Informética 25
Produgao e Gestdo
+ Assegurar a gestdo do parque micro-informatico; Micro-Informatica
(NPGM)
» Assegurar a execugao em producdo das cadeias de pagamento das ajudas e incentivos; . "
g ¢ produg bag I 1 2 Néo especificado 3
+ Assegurar a gestéo dos utilizadores e respetivos perfis nos sistemas informaticos.
Subtotal 1 1 4 13 12 1 2 34
DSI - Total 1 3 5 18 48 16 1 3 95




Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.

OE 2025

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de formagio académica efou profissional

Unidade
orgénicalcentros de Especialista | Técnico de N° de
ribuicbes/Competéncias/Actividades competéncia ou de . Vice- . Chefe de |Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist.e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente . postos (OBS
Atrib ic t fActividad t d Presidente Vogal | Director Area
produto/area de Presidente g Unidade | Area de Nucleo Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagéo | Informagao trabalho
1 Economia, Gestéo e Contabilidade 1
. Gabinete de Auditoria — —
Apoio ao Departamento (GAU) 1 Ciéncias empresariais 1
3 Néo especificado 3
Subtotal 1 1 3 5
+ Assegurar as fungdes de Estrutura Segregada de Auditoria, no ambito do Sistema de Gestao e Controlo
do FEP/FEAMP; 1 2 Ciéncias empresariais 3
* Assegurar a avaliag&o do sistema de controlo interno do IFAP, contribuindo para a sua eficacia mediante| Area de Auditoria ao
a proposta de agbes preventivas e corretivas, no ambito das fungbes delegadas pelo IFAP, nos termos do|  |nvestimento e as o N
Regulamento Delegado (UE) n.° 907/2014, da Comiss&o, de 11 de margo de 2014; Funcdes Delegadas 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
(AAIF)
+ Assegurar a auditoria externa as entidades delegadas no ambito da concesséo de ajudas e apoios do
FEAGA e do FEADER, contribuindo para a eficacia, eficiéncia e qualidade do exercicio de fungdes 4 Generalista 4
delegadas.
Subtotal 1 7 8
+ Assegurar a avaliagdo do sistema de controlo interno do IFAP, contribuindo para a sua eficacia mediante o o
a proposta de agdes preventivas e corretivas, nomeadamente no &mbito dos Fundos Agricolas, dos 1 3 Ciéncias empresariais 4
regimes de apoio a agricultura nacionais e do funcionamento do IFAP; Ncleo de Auditoria
Interna (NAIN) 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
« Constituir anualmente a documentagao de suporte a declaragao de gestéo, a emitir pelo Presidente do
Conselho Diretivo do IFAP, nos termos e para os efeitos do disposto regulamentarmente. 3 Generalista 3
Subtotal 1 7 8
+ Assegurar a avaliagdo do sistema de controlo interno do IFAP, contribuindo para a sua eficacia mediante
a proposta de agdes preventivas e corretivas no ambito da certificacéo, ou conformidade, de sistemas de
gestdo, nomeadamente de seguranca de Informag&o do IFAP (ISO/IEC 27001) e de qualidade (ISO 9001) 1 2 Informatica 3
ou de outra norma (standard) internacional, europeia ou nacional;
+ Acompanhar a implementagéo de recomendagdes emitidas pelos Servigos da Comissao Europeia (CE),
do Tribunal de Contas Europeu (TCE), do Tribunal de Contas (TC), da Inspegéo-Geral de Finangas (IGF) | Nucleo de Auditoria
e da Inspegao-Geral da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Territorio (IGAMAQT); aos Sistemas
. 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
Certificados e de
+ Coordenar e assegurar o acompanhamento dos trabalhos de certificagéo anual de contas, no mbito dos | ponitorizagao (NASC)
Fundos Europeus;
+ Coordenar a supervisdo e 0 acompanhamento das fungées delegadas pelo IFAP, nos termos do
Regulamento Delegado (UE) n.° 907/2014, da Comiss&o, de 11 de margo de 2014, no ambito do Grupo de 3 Ciéncias empresariais 3
Acompanhamento das Fungdes Delegadas (GAFD).
Subtotal 1 4 2 7
GAU - Total 1 1 2 19 2 3 28
Departamento de 2 Ciéncias sociais e do comportamento 2
Apoio ao Departamento Gestao e Controlo 1 Generalista 1
Integrado (DGI) 1 1 N&o especificado 2
Subtotal 1 2 1 1 5
+ Assegurar a gestdo e manutencéo do Sistema de Informag&o Parcelar (iSIP); 1 5 Agricultura, silvicultura e pescas 6
) 2 Ciéncias empresariais 2
+ Garantir a articulagdo funcional do Instituto com outras entidades e assegurar as agdes de superviséo e Unidade de 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
acompanhamento de fungBes delegadas na sua area de intervengéo. dentificagéo Parcelar 5 Ciéncias fisicas 5
UIPA
( ) 8 Generalista 8
2 Né&o especificado 2
Subtotal 1 22 2 25




Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.

OE 2025

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de formagio académica efou profissional

Unidade
orgénicalcentros de Especialista | Técnico de N° de
Atribuicoes/Competéncias/Actividades competéncia ou de Presidente Vice- Voaal | Director Chefe de [Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist. e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente Area postos |OBS
produto/area de Presidente g Unidade | Area de Nucleo Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagéo | Informagao trabalho
« Assegurar a gestdo dos formularios das bases de dados do Pedido Unico de Ajudas (PU) e de
Identificagdo de Beneficiarios (IB); 1 3 Agricultura, silvicultura e pescas 4
+ Assegurar a gestdo e manutencéo do Sistema de IB;
2 Ciéncias empresariais 2
+ Assegurar a gestéo de registo de utilizadores no portal do IFAP;
Unidade de T
+ Coordenar a preparagdo da informagéo a disponibilizar pelo IFAP no ambito do Sistema de| Formularios (UFOR) 1 Ciéncias fisicas 1
Aconselhamento Agricola (SAA);
« Assegurar a gestdo dos formularios, nomeadamente do PU; 6 Generalista 6
+ Garantir a articulagao funcional do Instituto com outras entidades e assegurar as agdes de superviséo e . o
~ . . N 4 Néo especificado 4
acompanhamento de fungdes delegadas na sua area de intervengéo.
Subtotal 1 12 4 17
+ Assegurar a gestédo do Contact Center, através dos canais presencial, infocenter e call center e 0 2 Agricultura, silvicultura e pescas 2
zzclss:\rer((:)lgz:t;sdgzspe:;(;c;s rs:n;r;fcégm:aq:;dzﬁrizgntados pelos beneficiarios, via Contact Center, sobre os . 1 Ciéncias empresariais 1
usp - desig icalura, Un|daQe de Proto.c.ollo.s 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
e Apoio ao Beneficiario 1 4 G list 5
« Propor e acompanhar a execugao dos Protocolos para a delegagao de funcdes no dmbito da recegao de (UPAB) eneralista
formulérios, prestagao de apoio aos agricultores e atualizagdo do SNIRA e do SIP. 1 Direito 1
7 2 Néo especificado 9
Subtotal 1 9 7 2 19
» Assegurar a reengenharia de processos;
1 7 Agricultura, silvicultura e pescas 8
» Assegurar a harmonizacéo das bases de dados; 9 P
» Assegurar a gestéo dos formularios da base de dados do SNIRA,; Unidade de
. . ) Reengenharia e 7 Generalista 7
» Assegurar a gestdo e manutengéo do Sistema do SNIRA; Processos (UREP)
» Garantir a articulagéo funcional do Instituto com outras entidades e assegurar as
acdes de supervisdo e acompanhamento de fungbes delegadas na sua area de 1 N&o especificado 1
intervengao.
Subtotal 1 14 1 16
DGl - Total 1 4 59 15 3 82
Gabinete de
Apoio ao Departamento Planeamento 1 Generalista 1
Estratégico (GPE)
Subtotal 1 1
. Coordenar a elaboragéo do plano estratégico, do plano de atividades, do relatorio e contas e do plano de
continuidade de negdcio;
4 Ciéncias empresariais 4
. Implementar e monitorizar as ferramentas de gestao e elaborar instrumentos de planeamento e reflexdo
estratégica;
Area de Planeamento
. Assegurar a analise e produgéo de informag&o estatistica relevante para a esfera de atuagéo do IFAP; Estratégico e Projetos 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
(APEP)
. Conceber, planear e monitorizar a execugao de projetos e praticas inovadoras aprovadas pelo Conselho
Diretivo;
. Assegurar a elaboragdo de normativos de procedimentos relativos & missao principal do IFAP, em 1 6 Generalista 7
articulagdo com os respetivos departamentos.
Subtotal 1 11 12




Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.

OE 2025

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de formagio académica efou profissional

Unidade
orgénicalcentros de Especialista | Técnico de N° de
Atribuicoes/Competéncias/Actividades competéncia ou de Presidente Vice- Voaal | Director Chefe de [Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist. e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente Area postos |OBS
produto/area de Presidente g Unidade | Area de Nucleo Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagéo | Informagao trabalho
. Asngurar a cgc?rQenagéo do relacionamento com as instituigdes comunitarias e 0 acompanhamento das 2 Ciéncias empresariais 2
missdes comunitarias; .
Area de Relagdes 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
+ Elaborar e coordenar o plano de marketing e de comunicago interna, externa e institucional; Comunitarias e -
Comunicagéo (ARCC) 1 3 Genera“sta 4
+ Assegurar a gestéo do portal institucional do IFAP. 2 Ndio especificado 2
Subtotal 1 6 2 9
GPE - Total 1 2 17 2 22
Departamento de 1 Agricultura, silvicultura e pescas 1
Apoio ao Departamento Apoios de Mercado
(DAM) 1 Né&o especificado 1
Subtotal 1 1 2
+ Assegurar a gestdo da informag&o relativa a recolha de leite de vaca do primeiro comprador;
+ Assegurar a gestdo do regime de quotas leiteiras e de imposigéo suplementar; 1 3 Agricultura, silvicultura e pescas 4
+ Assegurar a gestdo das medidas de intervencdo nos mercados dos produtos agricolas e das pescas,
bem como a gestdo do programa comunitario de ajuda alimentar aos mais carenciados, a gestdo da
contribuicdo financeira da comunidade para as agdes veterinarias e fitossanitarias aprovadas, bem como L o
de outros programas e ajudas comunitarios, cofinanciados ou nacionais e proceder ao apuramento das 1 Ciéncias empresariais 1
respetivas ajudas;
+ Garantir a articulagéo funcional do Instituto com outras entidades e assegurar as agdes de superviséo e Ui as e
acompanhamento de fungdes delegadas na sua area de intervengéo; de Intervengao em 1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
. N ) ) Mercados (UMIM)
* Preparar e acompanhar as auditorias no ambito do Fundo Europeu Agricola de Garantia (FEAGA),
realizadas pelas entidades de controlo competentes, comunitarias ou nacionais, no ambito da sua area de
intervencgéo;
3 Generalista 3
+ Assegurar a recegado e monitorizagéo da informag&o relativa aos contratos de leite de vaca;
+ Assegurar a gestdo da informag&o relativa ao reconhecimento das organizagdes de produtores.
+ Assegurar a gestdo do Programa Nacional para Apoio ao Setor da Apicultura e proceder ao apuramento 3 Nao especificado 3
das respetivas ajudas.
Subtotal 1 8 3 12
+ Assegurar a gestdo das ajudas a promogdo dos produtos agricolas no mercado interno e paises
terceiros e proceder ao apuramento das respetivas ajudas; 1 5 Agricultura, silvicultura e pescas 6
+ Assegurar a gestdo das ajudas aos fundos operacionais das organizagdes de produtores de frutas e
produtos horticolas e proceder ao apuramento das respetivas ajudas; 3 Ciéncias empresariais 3
+ Garantir a articulagdo funcional do Instituto com outras entidades e assegurar as agdes de supervisao e[ Unidade de Ajudas L o
acompanhamento de fungées delegadas na sua area de interveng&o; Especificas (UAJE) 3 Ciéncias sociais e do comportamento 3
* Preparar e acompanhar as auditorias no ambito do FEAGA, realizadas pelas entidades de controlo )
competentes, comunitarias ou nacionais, no ambito da sua area de intervengéo; 5 Generalista 5
+ Assegurar a gestdo das ajudas a promogao de vinho em paises terceiros e ajuda aos destiladores que . .
. N . j 1 Né&o especificado 1
transformam os subprodutos da vinificagéo e proceder ao apuramento das respetivas ajudas.
Subtotal 1 16 1 18

10




Servigo: Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.

OE 2025

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de formagio académica efou profissional

Unidade
organicalcentros de Especialista | Técnico de N°de
Atribuicoes/Competéncias/Actividades competéncia ou de Presidente Vice- Voaal | Director Chefe de [Chefe de| Coordenador | Técnico |de Sist. e Tec.| Sist. e Tec. | Coordenador | Assistente | Assistente Area postos |OBS
produto/area de Presidente g Unidade | Area de Nucleo Superior de de Técnico Técnico | Operacional de (a); (b)
actividades Informagéo | Informagao trabalho
* Assegurar a coordenagéo e gestdo dos sistemas de seguros dirigidos ao sector agricola e proceder ao
apuramento dos respetivos apoios; 1 5 Agricultura, silvicultura e pescas 6
+ Assegurar a coordenagdo e gestdo das medidas de crédito e de engenharia financeira dirigidas aos
setores da agricultura e pescas;
1 Ciéncias sociais e do comportamento 1
+ Assegurar o controlo dos apoios financeiros concedidos no ambito dos auxilios de minimis aos sectores| Unidade de Produtos
da agricultura e das pescas; Financeiros (UPRF)
+ Garantir a articulagao funcional do Instituto, no ambito das competéncias e das atribui¢des da Unidade, 2 Generalista 2
com outras entidades;
* Preparar e acompanhar as auditorias no ambito do FEAGA, realizadas pelas entidades de controlo 1 N&o especificado 1
competentes, comunitarias ou nacionais, no ambito da sua area de intervengéo.
Subtotal 1 8 1 10
DAM - Total 1 3 32 6 42
TOTAIS GERAIS 1 1 2 11 28 3 14 395 51 16 2 107 12 643
(1) identificar diploma legal que criou o cargo
(a) - mencionar ndmero de postos de trabalho a preencher com relagdo juridica por tempo determinado Mapa DGAEP

(b) - mencionar ndmero de postos de trabalho a tempo parcial
* Abrir tantas colunas quantas as necessdrias para outras carreiras hdo elencadas
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