
   
 

 

Lista de candidatos  

 1.º Método de seleção - Prova de Conhecimentos (PC) 

 

Procedimento Concursal Comum de Recrutamento de um técnico superior para o 

Departamento de Gestão e Controlo Integrado, com relação jurídica de emprego público 

por tempo indeterminado já estabelecida, conforme Aviso (extrato) n.º 36/2025/2, 

publicado no Diário da República, 2.ª Série, n.º 1, de dois de janeiro de 2025, e pela 

oferta na Bolsa de Emprego Público com o Código OE202501/0045.    

1. Nos termos do artigo 22.º, n.º 1 da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, publicita-

se, após a realização do primeiro método de seleção – Prova de Conhecimentos, a 

seguinte lista de resultados, alfabeticamente ordenada:  

1.º Método de Seleção  

Prova de Conhecimentos 

Candidatos aprovados: 

Nome Classificação 

Ana Rita Escarigo Figueiredo Moita 12 

       

Candidatos não aprovados: 

Nome Classificação 

Carmen Maria Namorado Jacinto Barata 6 

Florbela Fonseca Albuquerque 
 

a) 

Marta Alexandra Pereira Roseiro 6 

Nuno David Campaniço Gonçalves Gerim 
a) 

Nuno Filipe Nunes Feio 6 

Pedro Farto Duarte Calado 
a) 

Roseli Zelinschi Bueno Carvalho Brandão Pinto 
a) 

a) Não compareceu à prova 



   
 

 

2. Os candidatos aprovados serão oportunamente convocados, pela forma prevista na 

no artigo 22.º, n.º 2 do citado diploma, para a realização do último método de seleção - 

Entrevista Profissional de Seleção.      

Lisboa, 01 de abril de 2025         

          

O Presidente do Júri, 

Ana Maria Ferreira Firmino 


